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Subsecretaria asociada, subsecretaria de Administración, secretaria asociada 
de Educación Especial, secretarios auxiliares, directores de divisiones, institutos 
y oficinas, gerentes y subgerentes, directores ejecutivos, directores de áreas y 
programas, superintendentes regionales, superintendentes de escuelas, 
superintendentes auxiliares, facilitadores docentes, directores de escuela y 
maestros  
 
 
Enlace firmado 
Dra. Beverly Morro Vega 
Subsecretaria 
 
 
AGENDA SISTÉMICA DE INICIO DEL AÑO ESCOLAR 2025-2026: «CON SALUD 
EMOCIONAL APRENDO MEJOR» PARA LAS ESCUELAS PRIMARIAS Y SECUNDARIAS 
 
El Departamento de Educación de Puerto Rico (DEPR) tiene el compromiso de 
apoyar el bienestar físico, emocional y mental de nuestros estudiantes para 
promover un entorno escolar saludable desde el primer día de clases.  
Además, tiene como meta primordial desarrollar al estudiante al máximo de 
su capacidad y educarlo de forma integral atendiendo sus intereses y velando 
por satisfacer sus necesidades particulares.   
 
Por eso, durante el año escolar 2025-2026 se trabajará bajo el lema «Con salud 
emocional aprendo mejor». Este transmite la idea de que el bienestar 
emocional es un componente fundamental para lograr un aprendizaje 
efectivo y significativo. También subraya la importancia de atender la salud 

http://intraedu.dde.pr/Comunicados%20Oficiales/20250718417.pdf
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mental y emocional como una condición indispensable para el desarrollo 
académico, social y personal de todos los estudiantes y demás miembros de 
la comunidad escolar. Al priorizar la salud emocional, se fortalece la 
capacidad de los estudiantes para manejar el estrés, resolver conflictos de 
manera constructiva, y desarrollar habilidades socioemocionales claves 
como la autorregulación, la empatía y la resiliencia. Al tomar conciencia del 
lema e integrarlo como eje motivador en las actividades escolares estaremos 
creando un ambiente educativo más empático, seguro y propicio para el 
aprendizaje o el trabajo. 
 
Por esta razón, la Subsecretaría para Asuntos Académicos y Programáticos 
comparte, con el personal de las oficinas regionales educativas, los directores 
de escuela y los docentes, la agenda sistémica para el inicio del año 
académico 2025-2026. Esta va dirigida a que, en cada escuela del sistema 
educativo, se discutan los temas que servirán de apoyo a cada uno de los 
miembros de la comunidad escolar. De igual modo, permite enfocarse en las 
metas y en las prioridades educativas, según la visión y la misión del DEPR y 
las necesidades particulares de cada escenario escolar. Los temas 
compartidos en esta agenda deben ser discutidos en su totalidad; no 
obstante, el director de escuela podrá incluir otros temas que considere 
necesarios. Los proyectos y los documentos de apoyo para la agenda 
sistémica estarán disponibles a partir del 25 de julio en el siguiente enlace: 
https://dedigital.dde.pr/course/view.php?id=215.  
 
A tales efectos, exhortamos a todos los superintendentes regionales y los 
directores de escuela a incluir en la agenda sistémica temas específicos de su 
oficina regional educativa o comunidad escolar que, respectivamente, 
redunden en la toma de decisiones sobre asuntos académicos, fiscales y 
administrativos dentro de los márgenes establecidos en la ley. Por otro lado, el 
director de escuela será responsable de adaptar los materiales de apoyo, 
según aplique a los grados o servicios provistos en su escuela. 
 
¡Deseamos que este inicio de año escolar 2025-2026 sea uno lleno de éxitos! 
 
Anejos 

https://dedigital.dde.pr/course/view.php?id=215
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AGENDA SISTÉMICA  

ESCUELAS PRIMARIAS Y SECUNDARIAS  
 

FECHAS TEMAS PARA DISCUTIR 

8 de agosto  

A. M. (todo el personal escolar) 
 
1. Saludo y bienvenida 

 
2. Mensaje de las autoridades escolares  

a. Hon. Jenniffer González Colón, gobernadora 
b. Lcdo. Eliezer Ramos Parés, secretario del DEPR 

 
3. Salud Emocional en Acción (CC-010-2024-2025) 

a. Guía de actividades de Salud Emocional en Acción 
b. Repositorio de recursos para Salud Emocional en Acción  
c. Registro de horas en el Sistema de Información Estudiantil  

 
4. Ley Núm. 10 de 11 de abril de 2025 (“Ley de Integración de 

Valores y Ética”) 
 
5. Salud emocional para la prevención del acoso escolar 

a. Materiales didácticos y actividades para implementar el 
salón hogar del primer día de clases (Colaboración de la 
Universidad de Puerto Rico)  

 
6. Incluye, comprende y apoya: guía práctica en la sala regular 

sobre el autismo  
 
P. M. (todo el personal escolar) 
 
7. Continuidad del proyecto DE Leer durante el año escolar 

2025-2026 
a. Guía para la implementación de las actividades de DE 

Leer (Colaboración de la Fundación Flamboyán)  
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FECHAS TEMAS PARA DISCUTIR 

8 de agosto  

8. Programa de Educación Especial  
a. Servicios del Programa de Educación Especial y Derechos 

de los padres (Tareas 18 y 16 del Caso Rosa Lydia Vélez)  
 
9. Reglamento para la administración de medicamentos (9675) 

 
10. Planificación y Rendimiento 

a. Calendario Escolar 
b. Informe de asistencia 
c. Certificación de la matrícula oficial (M1) 

 
11. Organización Escolar  

a. Programa de trabajo de los maestros 
b. Programa de clases de los estudiantes 
c. Organización alterna o contingencia  
d. Proyectos de infraestructura (impacto en la OE de 

contingencia) 
 

12. Otros asuntos administrativos  
a. Estrategias basadas en evidencia medulares: enseñanza 

contextualizada, instrucción diferenciada, aprendizaje 
significativo por recepción y comprensión lectora 

b. Uso de datos para la toma de decisiones en el 
aprendizaje: prioridades académicas en mi escuela 

c. Presentación del Diseño de Excelencia Escolar 
 

11 de agosto 

7:30 a 9:30 a. m. o 8:00 a 10:00 a. m., según el horario de la escuela 
(todo el personal) 
 
1. Manual de protocolos para el manejo de crisis escolares 

 
2. Autoridad Escolar de Alimentos  
a. Plan de Política Local de Bienestar -Anual  

1) CC 01-2022-2023- Política pública sobre la 
implementación de la política local de bienestar 
según requerimiento federal 

2) CC 04-2019-2020- Estándares nutricionales que 
regirán la venta de alimentos en las escuelas públicas 
y privadas e instituciones sin fines de lucro que 
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FECHAS TEMAS PARA DISCUTIR 

11 de agosto 

participan de los programas de desayuno, almuerzo y 
merienda escolar 

b. Actividades Especiales 
1) CC 23-2022-2023- Política pública sobre el 

procedimiento para solicitar servicios de alimentos de 
los programas de desayuno y almuerzo escolar para 
niños que participan de actividades educativas fuera 
de las escuelas en días laborables. 

c. Dietas especiales  
1) CC 05-2020-2021- Política pública sobre dietas 

modificadas para niños y jóvenes con necesidades 
especiales 

d. Derechos Civiles 
e. Horarios de desayuno y almuerzo 

 
3. Divulgación del programa de Aprendices del Español como 

Segundo Idioma e Inmigrantes (AEI) 
 

4. Nuevos recursos para docentes:  
a. Revisión curricular CTE: nuevos documentos normativos 

para Educación Ocupacional y Técnica (9.o a 12.o grado)  
b. Currículo Académico Funcional: nuevas herramientas 

curriculares para maestros de Ruta 2 y 3 
c. Cuadernos de Adquisición de la Lengua de primer a tercer 

grado: actividades para la integración del Español y los 
Estudios Sociales del Programa de Educación Temprana  

d. Cuadernos A, B y C para el desarrollo y refinamiento de la 
letra cursiva que integran la Lengua de Señas 

e. Compendio de Actividades Socioemocionales del 
Programa de Trabajo Social Escolar 

f. Manual para docentes sobre herramientas prácticas de 
las destrezas de preempleo en jóvenes con diversidad 
funcional en los niveles secundario y postsecundario 

g. Manual para docentes sobre herramientas prácticas de 
las destrezas de las habilidades funcionales para la vida 
diaria en jóvenes con diversidad funcional en los niveles 
secundario y postsecundario 
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FECHAS TEMAS PARA DISCUTIR 

11 de agosto 

9:30 a. m. o 10:00 a. m. en adelante, según el horario de la escuela 
(todo el personal) 
 
5. Preparación y acondicionamiento de los salones o áreas de 

trabajo por parte de la comunidad escolar. 

12 de agosto 

 
1. Casa abierta para las familias:  

a. Academia para familias: «Derechos de los padres y 
servicios del Programa de Educación Especial»  

b. Toolkit de voluntariado  
c. Manual para la organización exitosa de los Centros de 

Apoyo a Padres (CAP) en las escuelas 
 

13 de agosto  

 
COMIENZAN LAS CLASES PARA TODOS LOS ESTUDIANTES  
1. Horario de salón hogar 

a. Implementación de actividad didáctica: «Salud 
emocional para la prevención del acoso escolar»  
 

29 de agosto  • Fecha para fijar la matrícula (M-1) 
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AGENDA SISTÉMICA  
ESCUELAS MONTESSORI PRIMARIAS Y SECUNDARIAS  

 

FECHAS TEMAS PARA DISCUTIR 

8 de agosto  

A. M. (toda la comunidad escolar) 
 

1. Construcción de comunidad 
a. Bienvenida y reunión de comunidad, integración del 

credo de la escuela y promoción de cultura de paz. 
 

2. Mensaje de las autoridades escolares  
a. Hon. Jenniffer González Colón, gobernadora 
b. Lcdo. Eliezer Ramos Parés, secretario del DEPR 

 
3. Salud Emocional en Acción (CC-010-2024-2025) 

a. Guía de actividades de Salud Emocional en Acción 
b. Repositorio de recursos para Salud Emocional en 

Acción  
c. Registro de horas en el Sistema de Información 

Estudiantil  
 
4. Ley Núm. 10 de 11 de abril de 2025 (“Ley de Integración de 

Valores y Ética”)  
 

5. Salud emocional para la prevención del acoso escolar 
d. Materiales didácticos y actividades para implementar en 

ambientes Montessori (Colaboración de la Universidad 
de Puerto Rico)  

 
6. Incluye, comprende y apoya: guía práctica en la sala regular 

sobre el autismo  
 
P. M. (toda la comunidad escolar) 
 
7. Continuidad del proyecto DE Leer durante el año escolar 

2025-2026 
a. Guía para la implementación de las actividades de DE 

Leer (Colaboración de la Fundación Flamboyán)  
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FECHAS TEMAS PARA DISCUTIR 

8 de agosto  

 
8. Programa de Educación Especial  

a. Servicios del Programa de Educación Especial y 
Derechos de los padres (Tareas 18 y 16 del Caso Rosa 
Lydia Vélez)  

 
9. Reglamento para la administración de medicamentos (9675) 

 
10. Planificación y Rendimiento 

a. Calendario Escolar 
b. Informe de asistencia 
c. Certificación de la matrícula oficial (M1) 

 
11. Organización Escolar  

a. Programa de trabajo de los maestros 
b. Programa de clases de los estudiantes 
c. Organización alterna o contingencia  
d. Proyectos de infraestructura (impacto en la OE de 

contingencia) 
 

12. Otros asuntos administrativos  
a. Política Pública de Escuelas Públicas Montessori 
b. Estrategias basadas en evidencia medulares: 

enseñanza contextualizada, instrucción diferenciada, 
aprendizaje significativo por recepción y comprensión 
lectora 

c. Uso de datos para la toma de decisiones en el 
aprendizaje: prioridades académicas en mi escuela 

d. Presentación del Diseño de Excelencia Escolar 
 

13. Reuniones por círculos  
a. Presentación de videos de ambientes preparados 
b. Planificación de las primeras seis semanas y trabajar 

temas de ciclo y vivenciales en secundaria 
 

14. Preparación de ambientes  
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11 de agosto 

7:30 a. m. a 9:30 a. m. o 8:00 a. m. a 10:00 a. m., según el horario 
de la escuela (toda la comunidad escolar) 
 

1. Manual de protocolos para el manejo de crisis escolares 
 

2. Autoridad Escolar de Alimentos  
a. Plan de Política Local de Bienestar -Anual  

1) CC 01-2022-2023- Política pública sobre la 
implementación de la política local de bienestar 
según requerimiento federal 

2) CC 04-2019-2020- Estándares nutricionales que 
regirán la venta de alimentos en las escuelas 
públicas y privadas e instituciones sin fines de lucro 
que participan de los programas de desayuno, 
almuerzo y merienda escolar 

b. Actividades Especiales 
1) CC 23-2022-2023- Política pública sobre el 

procedimiento para solicitar servicios de alimentos 
de los programas de desayuno y almuerzo escolar 
para niños que participan de actividades 
educativas fuera de las escuelas en días 
laborables. 

c. Dietas especiales  
1) CC 05-2020-2021- Política pública sobre dietas 

modificadas para niños y jóvenes con necesidades 
especiales 

d. Derechos Civiles 
e. Horarios de desayuno y almuerzo 

 

3. Divulgación del programa de Aprendices del Español como 
Segundo Idioma e Inmigrantes (AEI) 
 

4. Nuevos recursos para docentes: 
a. Revisión curricular CTE: nuevos documentos normativos 

para Educación Ocupacional y Técnica  
b. Currículo Académico Funcional: nuevas herramientas 

curriculares para maestros de Ruta 2 y 3 
c. Compendio de Actividades Socioemocionales del 

Programa de Trabajo Social Escolar 
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FECHAS TEMAS PARA DISCUTIR 

11 de agosto 

d. Manual para docentes sobre herramientas prácticas de 
las destrezas de preempleo en jóvenes con diversidad 
funcional en los niveles secundario y postsecundario 

e. Manual para docentes sobre herramientas prácticas de 
las destrezas de las habilidades funcionales para la vida 
diaria en jóvenes con diversidad funcional en los niveles 
secundario y postsecundario 

 

9:30 a. m. o 10:00 a. m. en adelante, según el horario de la escuela 
(toda la comunidad escolar) 
 

5. Reuniones de círculos de trabajo  
a. Preparación de la Casa Abierta  
b. Preparación de entradas paulatinas o vivenciales. 
c. Preparación de ambientes o áreas de trabajo 

 

6. Preparación de ambientes o áreas de trabajo 
 

12 de agosto 

 
1. Casa abierta para las familias:  

a. Academia para familias: «Derechos de los padres y 
servicios del Programa de Educación Especial»  

b. Toolkit de voluntariado  
c. Manual para la organización exitosa de los Centros de 

Apoyo a Padres (CAP) en las escuelas 
2. Preparación de ambientes o áreas de trabajo 

 

13 de agosto  

 
COMIENZAN LAS CLASES PARA LOS ESTUDIANTES EN ENTRADAS 
PAULATINAS 
1. Ambiente Montessori  

a. Implementación de actividad didáctica: «Salud 
emocional para la prevención del acoso escolar»  
 

29 de agosto  • Fecha para fijar la matrícula (M-1) 
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CASA ABIERTA PARA LAS FAMILIAS 
 

Fecha: martes, 12 de agosto de 2025 
Lugar: _________________________________ 
Hora: _________________________________ 
 

Agenda para la asamblea en escuelas primarias y secundarias 
 
 

1. Registro 
 

2. Bienvenida (director de escuela) 
 

3. Presentación del equipo escolar y servicios disponibles de la escuela 
 

4. Discusión breve sobre metas y expectativas para el año escolar 2025-2026 
 

5. Academia para Familias 
a. Tema: «Derechos de los padres y servicios del Programa de Educación 

Especial» 
i. Recursos: trabajadores sociales escolares, consejeros 

profesionales y psicólogos en el ámbito escolar 
 

6. Recursos para las familias  
a. Toolkit de Voluntariado – información y oportunidades para que las 

familias participen como voluntarias en la escuela. 
b. Manual para la Organización Exitosa de los Centros de Apoyo a Padres 

(CAP) 
 

7. Invitación a futuras actividades escolares y talleres 
 

8. Otros asuntos importantes
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Anejo 4 
 

CASA ABIERTA PARA LAS FAMILIAS  
DE ESCUELAS PÚBLICAS MONTESSORI 

 

Fecha: martes, 12 de agosto de 2025 
Lugar: ________________________________ 
Hora: _________________________________ 
 

Agenda para la asamblea en escuelas primarias y secundarias 
 

1. Registro 
 

2. Reunión de comunidad 
 

3. Presentación de la comunidad escolar, servicios y proyectos disponibles de la 
escuela 
 

4. Diálogo breve sobre metas, expectativas y transformación escolar para el año 
2025-2026 
 

5. Academia para Familias 
a. Tema: «Derechos de los padres y servicios del Programa de Educación 

Especial» 
i. Recursos: trabajadores sociales escolares, consejeros 

profesionales y psicólogos en el ámbito escolar 
 

6. Recursos para las familias  
a. Toolkit de Voluntariado – información y oportunidades para que las 

familias participen como voluntarias en la escuela 
b. Manual para la Organización Exitosa de los Centros de Apoyo a Padres 

(CAP) 
 

7. Metodología de matrícula de familias 
 

8. Invitación a futuras actividades escolares y talleres 
 

9. Otros asuntos importantes
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ACTIVIDADES SUGERIDAS PARA EL PRIMER DÍA DE CLASES 
(13 de agosto de 2025) 

 
El director de escuelas, en coordinación 
con la oficina regional educativa, podrá 
optar por: (1) tener a los estudiantes 
durante todo el día con el maestro de 
salón hogar, (2) establecer un periodo 
de salón hogar que supere los 60 
minutos o (3) proveer salón hogar 
durante los primeros tres días con el fin 
de implementar actividades que 
favorezcan la motivación y disposición 
por el aprendizaje al crear sentido de 
pertenencia que puede reducir la 
ansiedad causada por el regreso a 
clases para algunos estudiantes. 
Dentro de los temas y actividades que 
se pueden llevar a cabo se encuentran:  
 

A. M. P. M.  
Actividades de bienvenida (ya sea en 
asamblea o en los salones) a discreción 
del director de escuela1 

Presentación y actividades de Salud 
emocional para la prevención del 
acoso escolar 

Presentación del director y todo el 
componente escolar a los estudiantes2 y 3 

Entrega y discusión de prontuarios, 
normas y rúbricas  

Recopilación o actualización de los datos 
del estudiante y sus encargados 

Calendario de pruebas diagnósticas o 
regulares (de estar disponibles) 

Validación de listas de estudiantes en 
Sistema de información Estudiantil (SIE) 

Discusión y revisión de acomodos de 
Educación Especial o adaptaciones 
curriculares 

Revisión de los requisitos de graduación y 
promoción de los estudiantes, en 
coordinación con el director de escuela  

Entrega de programa de clases, entre 
otros aspectos que el director de 
escuela o maestro entienda pertinentes 

 

 
1 Exhortamos a las escuelas que tengan grupos musicales, bandas escolares, coros o cualquier otra organización estudiantil que 
participe de estos actos.  
2 Equipo de maestros que impactará al grupo, bibliotecario escolar, trabajador social escolar, consejero profesional, enfermero escolar, 
psicólogo, personal administrativo, empleados del comedor escolar, guardia escolar y personal de mantenimiento, entre otros. 
3 Esto con el propósito de que nuestros estudiantes conozcan a quién acudir ante las diferentes situaciones que puedan presentarse. 

Beneficios de 
que los 

estudiantes 
tengan un 

primer día de 
clases con 

salón hogar 
extendido

1. Facilita la 
transición y 

reduce la 
ansiedad 2. Fortalece 

el sentido de 
pertenencia 

y crea 
vínculos 
positivos

3. Permite 
establecer 

normas, 
expectativas 

y rutinas 
claras4. Favorece 

la 
observación 

inicial del 
grupo 

5. Promueve 
una 

experiencia 
positiva del 
primer día 


