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AGENDA SISTEMICA DE INICIO DEL ANO ESCOLAR 2026-2027: <EDUCACION
BILINGUE: DOS IDIOMAS, INFINITAS POSIBILIDADES» PARA LAS ESCUELAS
PRIMARIAS Y SECUNDARIAS

El Departamento de Educacién de Puerto Rico (DEPR) reafirma su compromiso
con una educacién pUblica de excelencia que prepare a todos los estudiantes
para participar exitosamente en una sociedad cada vez mds interconectada
y global. Como parte de esta visién, reconoce que el desarrollo de
competencias comunicativas en espafol e inglés constituye una herramienta
esencial para ampliar las oportunidades académicas,: profesionales,
culturales y personales de nuestros estudiantes, fortaleciendo a la vez su
identidad, su personalidad, su pensamiento critico y su capacidad para
desenvolverse en multiples contextos.
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Por ello, durante el ano escolar 2026-2027 se trabajard bajo el lema
«Educacion Bilinglie: dos idiomas, infinitas posibilidades». Este lema
representa el compromiso del DEPR con el fortalecimiento de una educacién
bilingue de calidad, fundamentada en prdcticas pedagdgicas basadas en
evidencia y en experiencias de aprendizaje auténticas que promuevan el
desarrollo equilibrado de las aptitudes de escuchar, hablar, leer y escribir en
ambos idiomas. Asimismo, reafirma que el bilinglismo trasciende el
aprendizaje de un segundo idioma, al constituir una herramienta para
promover la equidad educativa, el entendimiento intercultural, la innovacion,
el acceso al conocimiento y la preparacién de ciudadanos capaces de
responder a las exigencias de la Sociedad de la Informacién y el Conocimiento.

Por esta razén, la Subsecretaria para Asuntos Académicos y Programaticos
(SAAP) comparte con el personal de las oficinas regionales educativas, los
directores de escuelq, los docentes -y demds personal en las escuelas—, la
agenda sistémica de inicio del afo escolar 2026-2027. Esta agenda ofrece los
temas esenciales que deberdn discutirse en cada escuela para facilitar un
inicio de ano escolar organizado y uniforme, fortalecer las capacidades
institucionales y promover el cumplimiento de la visidon y misidon del DEPR.

Los temas incluidos en esta agenda deberdn discutirse en su totalidad; no
obstante, el director de escuela podrd incorporar aquellos asuntos
particulares que respondan a las necesidades de su comunidad escolar o a
las prioridades establecidas por la oficina regional educativa (ORE), siempre
dentro del marco normativo vigente. Asimismo, serd responsable de adaptar
los materiales de apoyo y las actividades propuestas conforme a los niveles,
programas y servicios que ofrece su escuela, garantizando su pertinencia y
efectividad. El cronograma de trabajo para la divulgacion e implementacion
de la agenda sistémica 2026-2027 es el siguiente:

Fechas Actividades Personal responsable
Dra. Yarilis Santiago Ramos
Prof.? Brendaliz Ferrer Garcia
Prof. Félix Gonzdlez Crespo
Prof.@ Rita M. Fontdnez Torres

Orientacidn al personal de

20 de julio
] la de ORE Arecibo

Dra. Deborah Matos Caraballo
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Fechas Actividades Personal responsable
Prof.® Maria A. Mulero Pastrana
Prof.2 Denise Barreto Roman
Dra. Annia Calcano Nieves
Prof.@ Jeanelly M. Ferndndez Quintana
Prof.2 Maribell de Jesus Alvarez
Dra. Lydiana Lopez Diaz

Prof.2 Glisel Figueroa Colon

Dra. Wanda I. Rivera Rivas

Prof. Luz D. Torres Serrano

Dra. Brenda L. Irizarry Torres
Prof.°Dina E. Romero Arias

Prof. Luis A. Carridén Calderdn
Prof.c Indhira Castro Rivera
Prof.? Jeannine Ortiz Morales
Dra. Zoraida |. Alonso Nevarez
Dr. Jorge L. Acosta Irizarry

Dra. lvette Calderén Calo

Dr. Victor L. Nieves Flores

Orientacion al personal de
la de ORE Bayamon

Orientacion al personal de
la de ORE San Juan

Orientacion al personal de
la de ORE Caguas

21de julio

Orientacidn al personal de

la de ORE Humacao .
Prof.2 Yanira Santa Montes

Prof.2 Annette Solis Alarcén
Prof.” Marta Laboy Rojas

Prof. Norman Candelario Serrano
Dr. Victor M. Cintrén Diaz

Prof.? Yolanda Crespo Lépez

Dr. Héctor M. Reillo Cotto

Prof.? Tania Morales Morales
Prof.® Andrea P. Irizarry Rodriguez
Dra. Patricia Nieves S@nchez
Prof.2 Michelle Tirado Escobar

Dr. Miguel A. Dévila Pérez

Orientacion al personal de
la de ORE Mayaguez

22 de julio

Orientacion al personal de
la de ORE Ponce

Publicacidon de documentos
de apoyo para la agenda
23 dejulio @ sistémica. Disponibles en: | SAAP
https:/[dedigital.dde.pr/cou
rse/view.php?id=215
Orientacion a directores

29 de julio ORE
escolares.
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Confiamos en que este nuevo afno escolar represente una oportunidad para
continuar fortaleciendo una cultura educativa por medio de la cual el dominio
de dos idiomas amplie los horizontes de aprendizaje, fomente el respeto por la
diversidad linguistica y cultural, y abra infinitas posibilidades para el desarrollo
integral y el éxito futuro de nuestros estudiantes.

iDeseamos que el ano escolar 2026-2027 sea uno lleno de grandes logros y
nuevas oportunidades para toda la comunidad escolar!

Anejos
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Anejo1

AGENDA SISTEMICA 2026-2027

ESCUELAS PRIMARIAS Y SECUNDARIAS

A. M. (todo el personal escolar)

Saludo y bienvenida
Mensaje del secretario, Lcdo. Eliezer Ramos Parés,

Etica, Confidencialidad y Responsabilidad Profesional en el
Ambito Escolar: consideraciones bajo FERPA, HIPAA e IDEA

Programa de Educacion Bilingue
a. Carta Circular 001-2026-2027
b. Guia para la Organizacion y Funcionamiento del
Programa de Educacidn Bilingue

Programa de Aprendices del Esparnol como Segundo Idioma e
Inmigrantes (AEI):

a. Carta Circular 004-2026-2027

b. Manual Integral de Procedimientos para el Programa AEl

Manual complementario de protocolo para la atencién de
estudiantes del Programa de Educacion Especial en
situaciones de crisis escolares

Integracién entre los maestros de Educacién Especial y los
maestros de educacidn regular

Planificacion y Rendimiento
a. Calendario Escolar y otros
b. Informe de asistencia
c. Certificaciéon de la matricula oficial (M1)

P. M. (todo el personal escolar)

9. Programa de Educacidn Especial
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a. Servicios del Programa de Educacién Especial y Derechos
de los padres (Tareas 18: reuniones de orientacién a la
comunidad escolar)

10. La lectoescritura como prioridad: continuidad del proyecto DE
Leer durante el ano escolar 2026-2027
a. Cuentos de Programa de Educacién Temprana
1) El viaje de Guakia por Puerto Rico (kinder)
2) El viaje de Guarikén por el mundo, una aventura
fotografica (primer grado)
3) La travesia de Bagua por las aguas de América
(segundo grado)
4) Maga y Guaitiao conocen nuevas culturas (tercero
grado)

1. Aclaracién sobre el procedimiento de sustitucion de maestros
en las escuelas primarias y secundarias

12. Notificacion de alerta temprana: seguimiento a las ausencias
3 de agosto injustificadas de los estudiantes para el afo escolar 2026-
2027

13. Dias de desarrollo profesional en las escuelas asignados por
oficina regional educativa

14. Asuntos administrativos
a. Presentacion del Disefio de Excelencia Escolar: prioridades
académicas
1) Datos de aprovechamiento académico: andlisis de
resultados de notas, pruebas de lectura, entre otros.
2) Prioridades académicas, estrategias y actividades
para promover el crecimiento académico de los
estudiantes
b. Organizacién Escolar
1) Programa de trabajo de los maestros
2) Programa de clases de los estudiantes
3) Organizacién alterna o contingencia
4) Proyectos de infraestructura (impacto en la OE de
contingencia)
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7:30 a 9:30 a. m. o 8:00 a 10:00 a. m., segun el horario de la
escuela (todo el personal)

1. Saludos y bienvenida

2. Nuevos recursos para docentes:

a.

4 de agosto

Manual para maestros: integracién del enfoque STEM
en todas las materias.

CANVA para todos los docentes: fortaleciendo las
competencias digitales profesionales

Manual de Procedimientos para la Autorizacidn de
Vigjes para los Estudiantes y los Empleados del
Departamento de Educacidn de Puerto Rico 2026

Manual de Procedimientos: Clubes UNESCO Escolares
para la promocién de la paz, la inclusién, la
sostenibilidad y la ciudadania global.

Guias «Fortalece las competencias esenciales en MED:
alineaciobn de unidades» para: Espanol, Inglés,
Matemdaticas, Ciencias, Estudios Sociales, Bellas Artes,
Educacion Fisica, Salud Escolar y Educaciéon Temprana

Guias mensuales: «Explora el afo escolar con MED: dias
de celebracién y conmemoracién»

Guia de interpretacién de resultados de la Prueba de
Lectura (Grados: 1° a 3°)

3. Autoridad Escolar de Alimentos
a. Plan de Politica Local de Bienestar —Anual

1) CC 01-2022-2023- Politica publica sobre la

implementaciéon de la politica local de bienestar
segun requerimiento federal
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2) CC 04-2019-2020- Estandares nutricionales que
regirdn la venta de alimentos en las escuelas publicas
y privadas e instituciones sin fines de lucro que
participan de los programas de desayuno, almuerzo y
merienda escolar

b. Actividades Especiales
1) CC 23-2022-2023- Politica publica sobre el
procedimiento para solicitar servicios de alimentos de
los programas de desayuno y almuerzo escolar para
ninos que participan de actividades educativas fuera
de las escuelas en dias laborables.

c. Dietas especiales
1) CC 003-2026-2027- Politica publica sobre dietas
modificadas para niflos y jovenes con necesidades
especiales

d. Derechos Civiles
e. Horarios de desayuno y almuerzo

4. CC-036-2021-2022 Politica Publica sobre Asistencia vy
Puntualidad de los empleados docentes, docentes
administrativos y no docentes del Departamento de

Educacién de Puerto Rico.

9:30 a. m. o 10:00 a. m. en adelante, segln el horario de la
escuela (todo el personal)

Preparacion y acondicionamiento de los salones o dreas de
trabajo por parte de la comunidad escolar.
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CASA ABIERTA PARA LAS FAMILIAS (ver Anejo 3)
a. El modelo de agenda en el anejo 3 constituye una guia
para apoyar la organizacidon de la Casa Abierta 2026-
5 de agosto 2027. Cada escuela podrd realizar los ajustes que
estime pertinentes de acuerdo con sus necesidades,
procurando atender los componentes esenciales de la
actividad.

COMIENZAN LAS CLASES PARA TODOS LOS ESTUDIANTES
a. Horario de salén hogar
1) Implementacion de actividad diddctica: «Salud

6 de agosto . . - . .
emocional en accidn». Utiliza los recursos disponibles
en: https://de.pr.gov/academico/salud-emocional-
en-accion/

28 de agosto o Fecha para fijar la matricula (M-1)
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DEPARTAMENTO DE
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AGENDA SISTEMICA 2026-2027
ESCUELAS MONTESSORI PRIMARIAS Y SECUNDARIAS

| FECHAS | TEMAS PARA DISCUTIR

A.M. (toda la comunidad escolar)

1. Reunién de comunidad
a. Bienveniday reunién de comunidad, integracion del credo
de la escuela y promocion de cultura de paz.

2. Mensaje del secretario: Lcdo. Eliezer Ramos Parés

3. Etica, Confidencialidad y Responsabilidad Profesional en el
Ambito Escolar: consideraciones bajo FERPA, HIPAA e IDEA

5. Programa de Educacion Bilingte

a. Carta Circular 001-2026-2027

b. Guia para la Organizaciéon y Funcionamiento del
Programa de Educacion Bilingue
3 de agosto 6. Programa de Aprendices del Espanol como Segundo Idioma e
Inmigrantes (AEI):

a. Carta Circular 004-2026-2027

b. Manual Integral de Procedimientos para el Programa
AEI

7. Manual complementario de protocolo para la atencidén de
estudiantes del Programa de Educacion Especial en
situaciones de crisis escolares

8. Integracién entre los maestros de Educaciéon Especial y los
maestros de educacidn regular

9. Planificacion y Rendimiento

a. Calendario Escolar y otros
b. Informe de asistencia
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| FECHAS | TEMAS PARA DISCUTIR

c. Certificaciéon de la matricula oficial (M1)
P. M. (todo el personal escolar)

10. Programa de Educacion Especial
a. Servicios del Programa de Educacién Especial y
Derechos de los padres (Tareas 18 y 16 del Caso Rosa
Lydia Vélez)

1. La lectoescritura como prioridad: continuidad del proyecto DE
Leer durante el ano escolar 2026-2027
a. Cuentos de Programa de Educacién Temprana
1) Elviaje de Guakia por Puerto Rico (kinder)
2) Elvigje de Guarikén por el mundo, una aventura
fotografica (primer grado)
3) La travesia de Bagua por las aguas de América
(segundo grado)
4) Maga y Guaitiao conocen nuevas culturas
3 de agosto (Tercero grado)
12. Aclaracién sobre el procedimiento de sustitucion de maestros
en las escuelas primarias y secundarias

13. Notificacion de alerta temprana: seguimiento a las ausencias
injustificadas de los estudiantes para el afio escolar 2026-
2027

14. Dias de desarrollo profesional en las escuelas pudblicas
Montessori

15. Asuntos administrativos

a. Estdndares de contenido y expectativas del grado:
herramienta de alineacién curricular para los maestros
y guias Montessori

b. Manual de principios normas y procedimientos de las
escuelas publicas Montessori

c. Presentacion del Disefio de Excelencia Escolar:
prioridades académicas

PO Box 190759, San Juan, PR 00919-0759 - Tel. 787 759 2000 » www.de.pr.gov



ANEJO 1| AGENDA SISTEMICA 2026-2027 PARA LAS ESCUELAS MONTESSORI PRIMARIAS Y SECUNDARIAS
PAGINA 3

| FECHAS | TEMAS PARA DISCUTIR

1) Datos de aprovechamiento académico:
informes de progreso, andlisis de resultados de
notas, pruebas de lectura, entre otros.

2) Prioridades  académicas,  estrategias vy
actividades para promover el crecimiento
académico de los estudiantes

d. Organizacion Escolar

1) Programa de trabajo de los maestros /guias

2) Programa de clases de los estudiantes

3) Organizacién alterna o contingencia

4) Proyectos de infraestructura (impacto en la OE
de contingencia)

16. Reuniones por circulos
a. Presentacion de videos de ambientes preparados
b. Planificacion de las primeras seis semanas, temas de
ciclo y vivenciales en secundaria

17. Preparacién de ambientes

7:30 a 9:30 a. m. o 8:00 a 10:00 a. m., segun el horario de la
escuela (toda la comunidad escolar)

1. Construccién de comunidad

2. Nuevos recursos para docentes:

a. Manual para maestros: integracion del enfoque STEM en
todas las materias

b. CANVA para todos los docentes: fortaleciendo las
competencias digitales profesionales

c. Manual de Procedimientos para la Autorizacion de Viajes
para los Estudiantes y los Empleados del Departamento
de Educacién de Puerto Rico 2026

d. Manual de Procedimientos: Clubes UNESCO Escolares
para la promocién de la paz, la inclusién, la sostenibilidad
y la ciudadania global.

e. Guias «Fortalece las competencias esenciales en MED:
alineacion de wunidades» para: Espafol, Inglés,

4 de agosto
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| FECHAS | TEMAS PARA DISCUTIR

Matematicas, Ciencias, Estudios Sociales, Bellas Artes,
Educacion Fisica, Salud Escolar y Educaciéon Temprana

f. Guias mensuales: «Explora el afo escolar con MED: dias
de celebracién y conmemoracién»

g. Guia de interpretacion de resultados de la Prueba de
Lectura (Grados: 1° a 3°)

3. Autoridad Escolar de Alimentos
a. Plan de Politica Local de Bienestar -Anual

1) CC 01-2022-2023- Politica publica sobre la
implementacién de la politica local de bienestar
segun requerimiento federal

2) CC 04-2019-2020- Estandares nutricionales que
regirdn la venta de alimentos en las escuelas
publicas y privadas e instituciones sin fines de
lucro que participan de los programas de
desayuno, almuerzo y merienda escolar

b. Actividades Especiales
1) CC 23-2022-2023- Politica publica sobre el
procedimiento para solicitar servicios de
alimentos de los programas de desayuno y
almuerzo escolar para ninos que participan de
actividades educativas fuera de las escuelas en
4 de agosto .
dias laborables.
c. Dietas especiales
1) CC 003-2026-2027- Politica publica sobre dietas
modificadas para nifos y jovenes con
necesidades especiales

d. Derechos Civiles

e. Horarios de desayuno y almuerzo
4. CC-036-2021-2022 Enmiendas a la carta circular 024-2021-
2022: Politica Publica sobre Asistencia y Puntualidad de los

empleados docentes, docentes administrativos y no docentes
del Departamento de Educacion de Puerto Rico.
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| FECHAS | TEMAS PARA DISCUTIR

9:30 a. m. o 10:00 a. m. en adelante, segin el horario de la
escuela (toda la comunidad escolar)

5. Preparacion de ambientes y dreas de trabajo

2. Preparativos para la
Casa Abierta

CASA ABIERTA PARA LAS FAMILIAS (ver Anejo 4)
a. El modelo de agenda en el anejo 4 constituye una guia
para apoyar la organizacion de la Casa Abierta 2026-
2027. Cada escuela podrd realizar los ajustes que estime
pertinentes de acuerdo con sus necesidades, procurando
atender los componentes esenciales de la actividad.

5 de agosto

COMIENZAN LAS CLASES PARA LOS ESTUDIANTES — ENTRADAS
PAULTINAS
a. Horario de cada comunidad (Salén Hogar)

6 de agosto 1) Implementaciéon de actividad didéctica: «Salud
emocional en accidn». Utiliza los recursos disponibles
en:  https://de.pr.gov/academico/salud-emocional-
en-accion/

28 de agosto e Fecha para fijar la matricula (M-1)
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Anejo 3

Fecha: miércoles, 5 de agosto de 2026

Agenda para la asamblea en escuelas primarias y secundarias

1. Registro de asistencia
a. Entrega de materiales informativos (de aplicar).

2. Bienvenida
a. Mensaje del director
b. Presentacién de la comunidad escolar: personal docente, administrativo
y de apoyo

3. Discusién breve sobre metas y expectativas para el afio escolar 2026-2027

4. Temas para discutir (Los puntos h, i, j son obligatorios.)
a. Horario escolar
Normas y expectativas
Protocolos de seguridad y emergencias
Procedimientos para la entrada y salida de los estudiantes
Asistencia, puntualidad y justificacién de ausencias
Uniforme, materiales escolares y otros asuntos administrativos
Canales de comunicacidn entre la escuela y el hogar
Servicios de desayuno, almuerzo y dietas especiales en el comedor

S@ ™0 oo

escolar

Derechos de los padres y servicios del Programa de Educacién Especial

(Tarea 16: orientaciones ofrecidas a la comunidad en general)

j. Programa de Aprendices del Espanol como. Segundo Idioma e
Inmigrantes: identificacién de estudiantes y servicios educativos

5. Recursos y oportunidades para las familias
a. Portal de Padres (en SIE)
b. Programa de Voluntariado Escolar.
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c. Comité de Familias.
d. Programas, servicios Yy recursos disponibles para apoyar a los
estudiantes y sus familias.

6. Calendario de actividades
a. Presentacion de las principales actividades, reuniones, talleres y eventos

dirigidos a las familias durante el primer semestre

7. Espacio para preguntas e intercambio
a. Atencién de dudas e inquietudes de los padres, madres y
encargados.

8. Recorrido por las instalaciones escolares

9. Otros asuntos importantes
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CASA ABIERTA PARA LAS FAMILIAS
DE ESCUELAS PUBLICAS MONTESSORI

Fecha: miércoles, 5 de agosto de 2026

Agenda para la asamblea en escuelas primarias y secundarias

1. Reunién de comunidad
a. Registro de asistencia.
b. Entrega de materiales informativos (de aplicar).

2. Bienvenida
a. Mensaje del director
b. Presentacién del personal docente, administrativo y de apoyo

3. Discusién breve sobre metas y expectativas para el afio escolar 2026-2027

4. Temas para discutir (Los puntos h, i, j son obligatorios.)

a. Horario escolar
Acuerdo y expectativas: cultura de paz y disciplina con dignidad
Protocolos de seguridad y emergencias
Procedimientos para la entrada y salida de los estudiantes
Asistencia, puntualidad y justificacién de ausencias
Uniforme, materiales escolares y otros asuntos administrativos
Canales de comunicacion entre la escuela y el hogar

S@ 9o ao00T

Servicios de desayuno, almuerzo y dietas especiales en el comedor
escolar

Derechos de los padres y servicios del Programa de Educacién Especial
(Tarea 16: orientaciones ofrecidas a la comunidad en generol)

j. Programa de Aprendices del Espaiol -como Segundo Idioma e
Inmigrantes: identificacion de estudiantes y servicios educativos

5. Recursos y oportunidades para las familias
a. Portal de Padres (en SIE)
b. Programa de Voluntariado Escolar
c. Comité de Familias
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d. Programas, servicios Yy recursos disponibles para apoyar a los
estudiantes y sus familias (Transformacién escolar)

6. Calendario de actividades
a. Presentacion de las principales actividades, reuniones, talleres y eventos

dirigidos a las familias durante el primer semestre

7. Espacio para preguntas e intercambio
a. Atencién de dudas e inquietudes de los padres, madres y
encargados.

8. Visita a los ambientes y recorrido por las instalaciones escolares

9. Otros asuntos importantes
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