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DEPARTAMENTO DE

EDUCATIVO | i
Su perARTE FUNCIONES DEL MAESTRO DEL SALON DE CLASES
2 0 3 ESCUELA DE VERANO REMEDIAL

Planificar y dirigir los procesos de ensenanza y aprendizaje de los
estudiantes en el Verano Remedial.

Alinear la instruccion a los estandares y las expectativas del grado y la
materia de manera diferenciada y tomando en consideracion las
necesidades de los estudiantes.

Emplear estrategias de remediacion del aprendizaje para asistir a los
estudiantes en los cursos de verano.

Utilizar eficientemente los materiales, los equipos y otros recursos que
sean apropiados para el desarrollo de |la labor docente.

Evaluar de manera formativa y sumativa a los estudiantes para
determinar su progreso académico.

Acceder a la plataforma de Verano Educativo para ingresar la asistencia
diaria, las puntuaciones de los examenes y tareas asignadas en los

cursos remediales, asi como otros datos requeridos de los estudiantes.

Organizar actividades artisticas, recreativas y socioemocionales en
coordinacion con los recursos de apoyo de la escuela.

Realizar otras tareas afines con el puesto.

Me comprometo a cumplir con las funciones asignadas y la politica publica
establecida en las “Normas para la organizacion y el funcionamiento del
Verano Educativo SuperARTE 2023".

Firma del empleado Fecha



