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Objetivos:

Los/las participantes aprenderán sobre la Instrucción Diferenciada como estrategia 
educativa con base científica y su utilidad en los procesos de enseñanza y aprendizaje en 
las distintas materias.

Los/las participantes identificarán las características de los posibles retos académicos y 
conductuales que presentan l@s estudiantes de hoy en el escenario escolar.

Los/las participantes describirán las prácticas apropiadas y estrategias recomendadas 
para diferenciar la enseñanza en el salón de clases enfocado en el Modelo de RTI.





Exploración de Conceptos

Diferenciar a nuestros estudiantes por sus estilos de aprendizaje nos ayudan…

Según tu experiencia, uno de los postulados principales de la teoría de las inteligencias múltiples y 
el constructivismo es…

Cuando escucho el concepto de Instrucción Diferenciada pienso en…

Si fuera a observar un salón de clase regular que aplica la Instrucción Diferenciada, la meta que 
queremos lograr con los estudiantes de educación especial es…



¿Qué es la Instrucción Diferenciada?

La Instrucción  Diferenciada implica la combinación entre los estilos de aprendizaje, las 

habilidades, talentos e intereses que posee cada estudiante.

◦ Incluye diversidad de estrategias y técnicas que mejor se adaptan el grupo de los 
estudiantes en el salón de clases.

◦ Es flexible y está en constante evaluación para satisfacer las necesidades existentes.

Todo estudiante percibe, piensa, analiza, organiza y procesa la información o material 

presentado de forma diferente. Por tal razón, es esencial considerar y respetar sus estilos 

únicos de aprender, aceptarlas y motivarlos en su proceso de aprendizaje.



Justificación:

La Instrucción Diferenciada proviene de la idea de que «una misma talla no sirve a todas las 

personas.

◦ (Gregory y Chapman, 2007)

Cada individuo aprende de maneras diferentes que otros estudiantes por tal razón, para 

cumplir con esas necesidades la enseñanza debe diferenciarse.

◦ (Tomlinson, 2005).





Bases Científicas y Teóricas
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Constructivismo

Inteligencias Múltiples

Otros Marcos Teóricos



Fundamentos Teóricos

Piaget- El aprendizaje es un proceso en el cual el estudiante construye nuevas 
ideas o conceptos utilizando los conocimientos previos.

Vygotsky-El proceso de aprendizaje no es una actividad individual sino una 
actividad social.

Gardner- Cada estudiante aprende de una manera distinta de acuerdo a su 
inteligencia particular. 





Base Científica: 
Carol Ann Tomlinson

El modelo de Instrucción
Diferenciada fue implantado por 
Carol Ann Tomlinson.

Este modelo toma auge luego de la 
Ley No Child Left Behind Act, 
2002.

Se fundamenta en:

El Constructivismo (Piaget, 
Vygotsky, entre otros)

Teoría de las Inteligencias
Múltiples (Howard Gardner)





Carol Ann Tomlinson (CAT) y Instrucción  
Diferenciada

Conocida como la pionera del Modelo de Instrucción Diferenciada.

Maestra de escuela pública con más de 21 años de experiencia y con 12 años 

como administradora de programas de servicios especiales para estudiantes 

con retos y talentosos.

Ha escrito y publicado más de 200 artículos, capítulos y libros.

Consultora a través de Estados Unidos para desarrollar salón de clases 

heterogéneos y responsivos.





Carol Ann Tomlinson (CAT) y la 
Instrucción Diferenciada

El Interés, según Tomlinson consiste en:
◦ Los intereses actuales y potenciales de cada estudiante

◦ Sus talentos y pasiones

◦ Lo que motiva e impulsa eso deseo para aprender

El Perfil de Aprendizaje, según Tomlinson consiste en:
◦ Las fortalezas y debilidades o necesidades del estudiante

◦ Preferencias de aprendizaje

◦ Autoconocimiento

La Aptitud, según Tomlinson consiste en:
◦ Destrezas

◦ Conocimientos

◦ Conceptos/Principios





Características de la Instrucción Diferenciada:







Principios Básicos de Instrucción Diferenciada:

No existe una manual paso a paso para esta estrategia.

El maestro incluye todas las estrategias y técnicas que mejor se adapten al grupo 
de sus estudiantes.

Es flexible y en constante evaluación para satisfacer las necesidades particulares 
de cada uno de sus estudiantes.

Se fundamenta en la premisa de que no todos los estudiantes aprenden de igual 
manera y que su aprendizaje varia por el nivel de aptitud, habilidad, motivación 
e interés.

Se adapta a las necesidades mediante la diferenciación en tres áreas 
importantes: contenido, proceso y producto.









DSM-5
Desorden Específico de Aprendizaje

Un desorden neurobiológico manifestado en dificultades en el aprendizaje y

problemas en adquirir destrezas académicas que están marcado por debajo de

su edad y se manifiestan en los grados primarios. Estos problemas prevalecen

por más de 6 meses afectando el funcionamiento académico y ocupacional.

No se atribuyen a un impedimento cognoscitivo, desorden del desarrollo,

desorden neurológico y/o motriz. Este desorden puede estar clasificado con:

◦ Un impedimento en la lectura

◦ Un impedimento en la expresión escrita

◦ Un impedimento en la matemática



Ejemplo de Dislexia





Ejemplo: Dislexia y Disgrafia



Variable que influye en la ejecución del estudiante, su 
aprendizaje y en conductas problemáticas:

Variables
Ambientales

Variables 
Curriculares

Variables de Salud
y 

Sociales









Funciones Ejecutivas del Cerebro:

 Habilidad para planificar

 Organizar

 Prioridades

 Hacer cambios mentales/flexibilidad

 Memorizar

 Cotejar/verificar

 Autorregularse emocionalmente





Procesamiento de Información:
Percepción

Información sensorial se registra

Codificar

Clasificar

Organizar

Procesar

Internalizar

Ejecutar acción oral o motora



Actividad: Percepción



Discriminación 
Figura-Fondo



Discriminación
Figura-Fondo
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Discriminación Figura-Fondo



Discriminación 
Figura-Fondo



Memoria:

Activa/ de Trabajo

Corto Plazo

Largo Plazo

◦ Episódica

◦ Semántica

◦ Declarativa/Procedimiento



Memoria Visual



Juegos de Memoria Visual



Cierre Visual







Educación/Instrucción Diferenciada:

Basado en el principio de Diseño Universal 

del Aprendizaje, el cual considera a todos 

sus estudiantes y ofrece alternativas 

múltiples y formas diversas para lograr 

que todos aprendan. 

(Schwarz, 2013)



Diseño Universal para el 
Aprendizaje: 

Instrucción Diferenciada

















Instrucción Diferenciada:

Riguroso-Enseñanza y aprendizaje que rete y motive al estudiante.

Relevante-Aprendizaje que sea pertinente y significativo para el estudiante a base de su 
entorno real. Enfoca en aprendizaje esencial para toda la vida.

Flexible and Variado-El/la estudiante selecciona y toma decisiones sobre lo que desea 
aprender, como lo quieren aprender y demostrar que lo aprendieron.

Complejo-Desarrollar el pensamiento crítico y participación activa del estudiante. 



Diferenciamos acorde a las 
respuestas del aprendiz:



Instrucción Diferenciada:

1. Contenido- Lo que se va aprender; las destrezas que debe dominar el estudiante

2. Proceso- Como el contenido se va enseñar; la interacción del estudiante con el proceso de 

enseñanza y aprendizaje

3. Producto- Como se observa y evalúa el aprendizaje; identificar aquellos estudiantes que 

lograron dominio de las destrezas









Instrucción Diferenciada:
Contenido



Instrucción Diferenciada: Contenido

Las metas de aprendizaje:

Esenciales: Lo que todos los estudiantes van a aprender.

Esperado: Lo que la mayoría de los estudiantes van a aprender.

Enriquecimiento: Lo que algunos estudiantes van a aprender para seguir 

expandiendo sus conocimientos.







Instrucción
Diferenciada: 
Contenido y 

Proceso

El contenido debe tener múltiples 
medios de representación:

◦ ¿Cómo vas a representar el 
contenido para que cumpla con las 
necesidades de todos tus 
estudiantes?

◦ ¿En cuántas maneras presentas la 
informacion?



Instrucción Diferenciada: Proceso

La forma en que enseñas y transmites la información a tus estudiantes refleja el 
perfil, su estilo de aprendizaje y las preferencias de ellos.

El proceso se puede modificar añadiendo:

◦ Más complejidad

◦ Nivel de abstracción en las tareas

◦ Participación activa de los estudiantes

◦ Involucrando el pensamiento y análisis crítico

◦ Diversidad de formas para aprender







Flexbilidad
en los Grupos

Aprendiz Avanzados
◦ Necesita ser retado

◦ Proveer experiencias de enriquecimiento

◦ Desarrollar y fortalecer el pensamiento crítico

Aprendiz en Nivel de Grado
◦ Proveer experiencias para desarrollar y mantener 

destrezas y competencias del grado

Aprendiz con Dificultades Académicas
◦ Desarrollar competencias que aun no tienen para 

llevarlos al nivel del grado

◦ Fortalecer las competencias que dominan



Aprendizaje es Significativo:

Voltz, Sims y Nelson (2010) indican que el
estudiante retiene mejor la información:

◦ 10% de lo que lee

◦ 20% de lo que escucha

◦ 30% de lo que ve

◦ 50% de lo que ve y escucha

◦ 70% de lo que dice

◦ 90% de lo que dice y hace























Instrucción Diferenciada:
Producto



Instrucción Diferenciada: Producto

El producto refleja lo que el estudiante debe haber aprendido y lo puede aplicar en su entorno diario. Se 

observa que ocurrió aprendizaje. El estudiante demuestra interés por conocer formas nuevas de 

aprender y adquirir conocimientos.

Puede tomar la forma de acción, tal como una dramatización, un simulacro, baile o pantomima.

Puede tomar la forma verbal, como un dialogo, un informe oral, monologo o debate.

Puede ser algo tangible, como un reporte/informe escrito, un opúsculo, modelo concreto/proyecto, 

arte/manualidades o portafolio. 

















Acomodos 
Razonables:
Proceso y 
Producto







Fomentando la Participación Activa
de Estudiantes:





Codificando y Clasificando 
Documentos usando Colores: 







Acomodos Razonables:
Manejo de Tiempo

Las instrucciones deben ser breves, claras y específicas.

Enfatizar calidad y precisión en los trabajos.

Tener una lista de tareas a realizarse. Dar opciones a participar
en centros de aprendizaje.

Dar un aviso para anunciar los cambios de clase/transición:
◦ *Faltando 5 minutos.

◦ *Faltando 2 minutos.



Acomodos Razonables:
Destreza de Escuchar y Comprensión

Mantener el contacto visual al 
hablar.

Dar instrucciones simples y 
específicas.

Repetir cuantas veces sea 
necesario.

Tener instrucciones por escrito.

Haz que el estudiante explique 
en sus propias palabras tú 
mensaje.

Utilice palabras claves: OJO!

Proveer tiempo necesario para 
procesar la información.









Diagrama de 
Venn:
Personajes del 
Cuento



















Repasando lo 
Aprendido











Ahora podemos 
concluir:

Al poner lo teórico en práctica podemos entender 
que no todos los estudiantes aprenden de la 
misma forma. Por eso, tenemos que ser pacientes 
y buscar diferentes formas de llegar a ellos.

Creer en que todos nuestros estudiantes 
incluyendo los que tienen necesidades especiales 
tienen el potencial para aprender y podemos 
maximizar su potencial, talentos, creatividad, 
intereses y habilidades.

Nuestras clases estarán mas estructuradas para 
atender a la diversidad de estudiantes que 
recibimos motivándolos para el aprendizaje.



Ahora podemos concluir:

Reforzar positivamente y consistentemente al estudiante con 
problemas en el aprendizaje y/o de conducta y educarlos acorde a 
sus estilos de aprendizaje.

Ayudarlos para desarrollar confianza en sí mismo, clave para el 
éxito.

Respetar la diversidad cultural y respetándolos como individuos.

Recuerden siempre: Nuestros estudiantes son la razón de ser y por 
el cual estamos en esta profesión, donde ambos aprendemos el uno 
del otro.



Exit Ticket: Digan algo que aprendieron que 
no sabían





Entre el
Maestro 

y 
el Niño

He llegado a una conclusión alarmante.

Yo soy la clave decisiva en el salón de clase.

Es mi forma personal de acercamiento que crea el
clima del salón.

Es mi estado anímico que diariamente crea el clima.

Como maestro, yo poseo un poder significativo para 
hacer que la vida de un niño sea miserable o alegre.

Puedo ser la herramienta de tortura o el instrumento de 
inspiración.

Puedo humillar o proveer el buen sentido del humor; 
herir o sanar.

En toda situación, es mi respuesta que decide si una 
crisis va escalar o disminuir y si un niño se humaniza o 
pierde esa sensibilidad humana. 

Haim Ginott



Referencias:

https://modelteaching.com

https://pdo.ascd.org

https://www.readingrockets.org

https://rti.org

https://www.readingrockets.org/
https://www.readingrockets.org/
https://www.readingrockets.org/
https://rti.org/


Gracias por su
Atención!


