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Objetivos:

Los/las participantes aprenderan sobre la Instruccion Diferenciada como estrategia
educativa con base cientifica y su utilidad en los procesos de ensefianza y aprendizaje en
las distintas materias.

Los/las participantes identificaran las caracteristicas de los posibles retos académicos y
conductuales que presentan 1@s estudiantes de hoy en el escenario escolar.

Los/las participantes describiran las practicas apropiadas y estrategias recomendadas
para diferenciar la ensefianza en el salon de clases enfocado en el Modelo de RTI.




Curriculum Approaches




Exploracion de Conceptos

Diferenciar a nuestros estudiantes por sus estilos de aprendizaje nos ayudan...

Seglin tu experiencia, uno de los postulados principales de la teoria de las inteligencias multiples y
el constructivismo es...

Cuando escucho el concepto de Instrucciéon Diferenciada pienso en...

Si fuera a observar un salon de clase regular que aplica la Instruccion Diferenciada, la meta que
queremos lograr con los estudiantes de educacion especial es...




¢Qué es la Instruccion Diferenciada?

La Instruccion Diferenciada implica la combinacion entre los estilos de aprendizaje, las
habilidades, talentos e intereses que posee cada estudiante.

o Incluye diversidad de estrategias y técnicas que mejor se adaptan el grupo de los
estudiantes en el salon de clases.

o Es flexible y esta en constante evaluacidn para satisfacer las necesidades existentes.

Todo estudiante percibe, piensa, analiza, organiza y procesa la informacién o material
presentado de forma diferente. Por tal razon, es esencial considerar y respetar sus estilos
unicos de aprender, aceptarlas y motivarlos en su proceso de aprendizaje.




Justificacion:

La Instrucciéon Diferenciada proviene de la idea de que «una misma talla no sirve a todas las
personas.

o (Gregory y Chapman, 2007)

Cada individuo aprende de maneras diferentes que otros estudiantes por tal razon, para
cumplir con esas necesidades la ensefianza debe diferenciarse.

> (Tomlinson, 2005).




FOR A FAIR SELECTION
EVERYBODY HAS TO TAKE
THE SAME EXAM: PLEASE

CLIMB THAY TREE

-

Our Education System

“Everybody s a genius. But if you judge a fish by its
ability to climb a tree, it will live its whole life
believing that it is stupid.”

- Albert Einstein
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Bases Cientificas y Tedricas




Fundamentos Tedricos

| #\ Piaget- El aprendizaje es un proceso en el cual el estudiante construye nuevas
%ﬁ.‘ = ideas o conceptos utilizando los conocimientos previos.

= 8 Gardner- Cada estudiante aprende de una manera distinta de acuerdo a su
' f inteligencia particular.
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Base Cientifica:
Carol Ann Tomlinson

El modelo de Instruccion
Diferenciada fue implantado por
Carol Ann Tomlinson.

Este modelo toma auge luego de la
Ley No Child Left Behind Act,
2002.

Se fundamenta en:

El Constructivismo (Piaget,
Vygotsky, entre otros)

Teoria de las Inteligencias
Multiples (Howard Gardner)




“En un aula diferenciada, el docente planifica
proactivamente y lleva adelante diversos
enfoques de contenido, proceso y producto de la
ensenanza, anticipandose y en respuesta a las
diferencias de aptitud, interésgnecesStdades de

e ’1’\ )'.;

aprendizaje de los alumnoss

ESTRATEGIA DE
INSTRUCCION O
ENSENANZA
DIFERENCIADA

Carol Tomlinson




Carol Ann Tomlinson (CAT) y Instruccion
Diferenciada

Conocida como la pionera del Modelo de Instruccion Diferenciada.

Maestra de escuela publica con mas de 21 anos de experiencia y con 12 anos
como administradora de programas de servicios especiales para estudiantes
con retos y talentosos.

Ha escrito y publicado mas de 200 articulos, capitulos y libros.

Consultora a través de Estados Unidos para desarrollar salon de clases
heterogéneos y responsivos.




Carol Ann Tomlinson and Jay McTighe

Integrating

3 Differentiated Instruction
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Carol Ann Tomlinson (CAT) y la
Instruccion Diferenciada

El Interés, segiin Tomlinson consiste en:
o Los intereses actuales y potenciales de cada estudiante
o Sus talentos y pasiones
o Lo que motiva e impulsa eso deseo para aprender

El Perfil de Aprendizaje, segin Tomlinson consiste en:
o Las fortalezas y debilidades o necesidades del estudiante
o Preferencias de aprendizaje
o Autoconocimiento

La Aptitud, segin Tomlinson consiste en:
o Destrezas
o Conocimientos
o Conceptos/Principios




GROWTH

Readiness | — ”If tasks are a close match

for their skills

MOTIVATION
—_—
m If tasks ignite curiosity or

passion

% EFFICIENCY
Learning

Profile If the assignment

encourages studentsto
work in a preferred
manner




Caracteristicas de la Instruccion Diferenciada:

» Estrategia instruccional que implica considerar:
Estilos de aprendizaje
Habilidades/Aptitudes
Intereses
Talentos
Motivacion del estudiante
Agrupacion de forma intencional acorde con niveles académicos similares




Differentlation
Is a teacher’s response
to learner’s needs

B e | Teachers can differentiate

k

Quality Curriculum

' through
P o

Content Process Product Affect/Environment

According to students’

e / N

La_arnlng
Readlness Interes Proflle
t



Learning Styles

/ \ Visual Learners—-
learn best when
they can see it,
read t or write (t.

Auditory Learners
- perform best
when they can hear
the information

Tactile/Kinesthetic

Learners—need to have
hands-on experience to
perform at their best.

Em?ksts by hHF//uuw.amfhﬂfai*wmlom Copyight © MM M Mcbwiro &%thdmjm%?pﬁm 2012




Principios Basicos de Instruccion Diferenciada:

No existe una manual paso a paso para esta estrategia.

El maestro incluye todas las estrategias y técnicas que mejor se adapten al grupo
de sus estudiantes.

Es flexible y en constante evaluacion para satisfacer las necesidades particulares
de cada uno de sus estudiantes.

Se fundamenta en la premisa de que no todos los estudiantes aprenden de igual

manera y que su aprendizaje varia por el nivel de aptitud, habilidad, motivacion
e interes.

Se adapta a las necesidades mediante la diferenciacion en tres areas
importantes: contenido, proceso y producto.




Individualizing instruction Providing instruction
for each student to meet the range




DIFFERENTIATED INSTRUCTION
CONTINUUM

Not Highly
Differentiated Differentiated

“One-Size-Fits-All” Assessment
Flexible Grouping

Learning Profile
Tiered Activities

EVERYONE Curriculum Compacting

IS ON Learning Contracts
Adjusting Questions

THE JOURNEY ! Anchor Activities
Learning Centers/Stations
Problem-Based Learning
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DSM-5
Desorden Especitico de Aprendizaje

Un desorden neurobioldgico manifestado en dificultades en el aprendizaje y
problemas en adquirir destrezas académicas que estdan marcado por debajo de
su edad y se manifiestan en los grados primarios. Estos problemas prevalecen
por mas de 6 meses afectando el funcionamiento académico y ocupacional.
No se atribuyen a un impedimento cognoscitivo, desorden del desarrollo,
desorden neuroldgico y/o motriz. Este desorden puede estar clasificado con:

o Un impedimento en la lectura
o Un impedimento en la expresion escrita
o Un impedimento en la matematica




Ejemplo de Dislexia




Over vast periods of time, thesurface of the earth has changed
beyond its original composi tion.Archeolo gists tellus that at the
begin ningof time, one giantcon tinentexis ted, surroun ded by unb
roke nexpa nses ofoceans. Asthe surface of primordial earth
cool ed,cracks appearedin thecontin entalsurfac e.Subterranean
vol canicactivi tycausedthe cracks to enlarge untilat some point in
time, huge part softhe continentb egan to drift away fromeach
other. Slowlyo verbilli onsofyears, theorigi nat land mass
brokeapart into the pie cesthatcame to bethecontinents we know

today.

FIGURE 3.17. Most individuals with scot ¢ sensitivity syndrome se of moving space ding down the
page. Words and letters continually move back and forth, creating open that ripple down the page like waterfalls.
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FIGURE 3.18. For many individuals with scotopic sensitivity syn , stack atop each other,
form shadows or halos, and trigger double images that continually ¢ we.




Ejemplo: Dislexia y Disgrafia




Variable que influye en la ejecucion del estudiante, su
aprendizaje y en conductas problematicas:

Variables
Ambientales

Variables
Curriculares

Variables de Salud

b4
Sociales



Poblacion Estudiantil Apresto para el
Aprendizaje:

1 a 5% presentan dificultades
SevVeros

‘ 10 a 15% presentan

'Hdiﬁﬂlltades leves a moderados,

80 a90 % de los
estudiantes estan
aprestos para

. aprender




Piramide de los requisitos para el

Neuro-aprendizaje:

Estrategias
Lenguaje

Percepcion Percepcion Destrezas
Visual Auditiva Motoras

Atencion Emociones
Control de Y Autoestima
Impulsos Conducta




Procesos Cognoscitivos que Influyen en
el Aprendizaje:

*Atencion
*Percepcion

*Memoria
-Practica
-Repeticion
-Relevancia
-Automaticidad

*Lenguaje-fonologia, morfologia,
sintaxis, semantica y pragmatica




Funciones Ejecutivas del Cerebro:

e Habilidad para planificar
e Organizar

e DPrioridades

Hacer cambios mentales/ flexibilidad

¢ %

e Memorizar

Cotejar/ verificar

Autorregularse emocionalmente

%




The Four Lobes of the Brain

Frontal lobe U &N Parietal lobe
decision making, = N\ ' sensory perception,
impulse control, g Vo= o Y \ “ " movement
judeement, emotion
control

Occipital lobe

/)r."mm'i.’r vision

Temporal lobe

language, sexuality,

coardination

emotion, hearing,
memaor)




Procesamiento de Informacion:
Percepcion

Informacion sensorial se registra
Codificar

Clasificar

Organizar

Procesar

Internalizar

Ejecutar accion oral o motora




. Percepcion

Actividad



Discriminacion
Figura-Fondo




Discriminacion
Figura-Fondo



http://www.puffun.com/funimages/frog-horse-down.gif

iminacion Figura-Fondo




Discriminacion
Figura-Fondo
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Memoria Visual




Juegos de Memoria Visual
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Constancia Perceptual:
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Como Pensamos y Aprendemos:

Decirlo

Contarlo o enumerarlo

Visualizarlo ‘ ﬁq
ey

Moverlo

Cantarlo

Investigarlo




Educacion/Instruccion Diferenciada:

Basado en el principio de Diseno Universal
del Aprendizaje, el cual considera a todos
sus estudiantes y ofrece alternativas
multiples y formas diversas para lograr
que todos aprendan.

How am | supposed to do DI?

(Schwarz, 2013)
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RTI
Response to Intervention:

Nivel III

Intervencion Individualizada e
[Intensa

1-5%
Nivel Il

Instruccion grupal
especializada

10-15%
Nivel I

Instruccion Universal

80-90%




|

Practicas Usadas en Salones de Clases:

Enfoque Tradicional

Curriculo es igual para todos.

Enfatiza dominio de destrezas v
contenido.

Todos los estudiantes mueven por el
curriculo al mismo ritmo.

Todos los estudiantes realizan y
completan las mismas tareas de
desempeno y actividades.

. Enfoque del Salon
Diferenciado

El curriculo esta disenado para
atender los estilos de aprendizaje
del estudiante.

Enfatiza el pensamiento v analisis
critico, creatividad v aplicacion.
El ritmo de la ensefianza varia
acorde a las necesidades del
estudiante.

Los estudiantes tienen la
oportunidad de seleccionar sus
actividades basados en sus
intereses,




Practicas Usadas en Salones de Clases:

Enfoque del Salon
Diferenciado

Por lo general, se evalta al Se usan diversos métodos de

estudiante al finalizar una unidad avaliio continuo para determinar el

curricular, aprendizaje del estudiante al
finalizar una unidad de
aprendizaje.

Enfoque Tradicional

Tipicamente, se usan las mismas

herramientas de avaldo, producto y Permite que cada aprendiz

proyectos para evaluar todos los demuestre sus conocimientos

estudiantes. mediante diversos productos de
aprendizaje.




Traditional Example
Instruction

A single teaching

approach for the entire

class

Student practice looks
the same for the entire
class.

Students who have
already mastered the
material wait until the
rest of the class catches

up.

Students have little
choice in what they
study.

Students are all
expected to have the
same outcomes and
progress is judged
using the same
guidelines for
everyone.

Differentiated
Instruction

students

Example




Differentiation Continuum

Not Differentiated Fully Differentiated

>

Assessment is at the end. Assessment is ongoing.

A single form of assessment is used. Diagnostic assessment is used.
Teacher directs student behavior. Teacher scaffolds self-reliant learning.
Instruction is whole class. Flexible grouping is practiced.

Coverage of texts and curriculum Materials are varied.
drive instruction.

Intelligence is viewed narrowly. Multiple forms of intelligence are valued.

Single option assignments. Assignments offer multiple options.

Time is inflexible. Time is flexible in terms of student needs.

Teacher solves problems. Teacher facilitates student problem-solving.

Grading is based on teacher-set, Grading is determined by learning goals.
inflexible objectives.

adapted from Carol Ann Tomlinson, 1999
The Differentiated Classroom: Responding to the Needs of All Learners, p. 16




Content can be
differentiated
according to
readiness and/or
interests and/or
learning profile.

Classroom elements

Process

Process can be
differentiated
according to
readiness and/or
interests and/or
learning profile.

Product

Product can be
differentiated
according to
readiness and/or
interests and/or
learning profile,

\é‘g

Readiness

Interests

Student characteristics

Learning
Environment

Learning
environment can
be differentiated
according to
learning profile.

Learning profile




Inclusion y Diferenciacion de
Ensenanza:

Colaboracidn

Refuerzos Consultora
Positivos

Evaluaciomnes h“-"l;!ﬂm
Alternas Diferemn

. Emnseiane

Interactva




Instruccion Diferenciada:

Riguroso-Ensenanza y aprendizaje que rete y motive al estudiante.

Relevante-Aprendizaje que sea pertinente y significativo para el estudiante a base de su
entorno real. Enfoca en aprendizaje esencial para toda la vida.

Flexible and Variado-El/la estudiante selecciona y toma decisiones sobre lo que desea
aprender, como lo quieren aprender y demostrar que lo aprendieron.

Complejo-Desarrollar el pensamiento critico y participacion activa del estudiante.




We differentiate
N response to
the learners . ..

enmme

INTEREST | L. — EREABMESS

Diferenciamos acorde a las
respuestas del aprendiz:

e three ¢ s represent the
i Fere ted instruction
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Instruccion Diferenciada:

1. Contenido- Lo que se va aprender; las destrezas que debe dominar el estudiante

2. Proceso- Como el contenido se va ensefiar; la interaccion del estudiante con el proceso de
ensefianza y aprendizaje

3. Producto- Como se observa y evalua el aprendizaje; identificar aquellos estudiantes que
lograron dominio de las destrezas




Teachers can differentiate
I ' l

Content FProcess Froduct

according to the student's
T — [E——— T
Readiness Interests Learning Profile

{0 INCrease

Growth Motivation Efficiency




The Learner Relationship

What Teachers Prepare

* Content
--Access

* Process
--Sense-making

* Product/
Learning Artifacts

--Evidence

How Students Engage
& Readiness

~Current Skill Level

& Interests

~Choices and

Backgrounds

& Learning Profile

Brain Intelligences




Rol de las Metas de Aprendizaje en la
Ensenanza Efectiva:

Planificacion
de Ensenanza

¥

_ Ensenar - Sl
La Ensenanza Efectivas del

Diferenciar Pregiintas
T :

Maestro

Metas de

Midiendo el Aprendizaje
Progreso Learning Demuestra
Targets Jominio
del largets B
Fuerte de

Estudiante S
L-UIII[.:II‘t'-I'.lEIUIII

Scaffolding







Instruccion Diferenciada: Contenido

Las metas de aprendizaje:
Esenciales: Lo que todos los estudiantes van a aprender.

Esperado: Lo que la mayoria de los estudiantes van a aprender.

Enriquecimiento: Lo que algunos estudiantes van a aprender para seguir
expandiendo sus conocimientos.




El contenido y las actividades son accesible para todas las
personas que poseen un diversidad en sus habilidades,
discapacidad, trasfondo étnico, destrezas de lenguaje y estilos de
aprendizaje.

Exclusividad: Crear un saldn que propicie un salon de clase que
tiene una cultura de paz, respeto y acepta la diversidad.

Acceso Fisico: Asegurar que todos l )8 participantes con
discapacidad fisica tengan acceso al salén por su espacioy la
estructura fisica para |E"I'E"l.-.| r movi lld dp por todo el plantel escolar.

Método de Transmitir la Informacién: Métodos alternos para
presentar la informacion; ambiente libre de distractores y libre de
distracciones. Repetir instrucciones y preguntas.

Acceso a la Informacion: Integracion de la tecnologia para que
ningun estudiante se quede rezagado.

. ovee t’ e 05 L 25
Demonstracion de Conocimiento: Proveer mplos multipl
para expandir y organizar las ideas del estudiante y fomentar
I‘:F‘T‘lﬂ"il.‘ﬂ.lt‘l'.ltﬂ v “analisis critico.




Rol de las Metas de Aprendizaje en Aprendizaje
Significativo para el Estudiante

Leccion
Trazar Meta

Ao
Evaluacifn

Metas
de
Hacer Conexioties Aprendizaje
con Conocimiento Estrategias
Prewvio Eﬂ:_..:ﬁv&k

Selecciotar

Pensamiento Hacer
Meta Preguntas

Cogtinecitivo




Instruccion
Diferenciada:
Contenido y
Proceso

El contenido debe tener multiples
medios de representacion:

o {Como vas a representar el
contenido para que cumpla con las
necesidades de todos tus
estudiantes?

o ¢En cuantas maneras presentas la
informacion?




Instruccion Diferenciada: Proceso

La forma en que ensenas y transmites la informacion a tus estudiantes refleja el
pertfil, su estilo de aprendizaje y las preferencias de ellos.

El proceso se puede modificar ahadiendo:
o Mas complejidad
> Nivel de abstraccion en las tareas
o Participacion activa de los estudiantes
o Involucrando el pensamiento y analisis critico
o Diversidad de formas para aprender




Ciclo Formativo del Aprendizaje:

Modela
v

Explica

Practica

Gradada

Retroalimentacion Demostrar
Formativa

Comprension




Dimension of
Grouping

Group size

Membership

Purpose

Disadvantages

Affective concerns

Table 1. Common Grouping Arrangements

Homogenous Small
Groups

Typically three small
groups

Homogeneous

Differentiate
instruction along the
lines of three ability
groups

Different texts for
different groups

Inequity of access to
meaning-based
mstruction

Social stigma of
being in groups with
lower levels of
achievement or stuck
in mid-level groups

Whole-Group
Instruction

All students in one
large group

Heterogeneous

Build community and
contribute to an
effective use of
resources and time by
providing same
mstruction to all

Same text for all
students

Inequity of access to
imstructional level
texts

Disengagement of
students for perceived
lack of challenge or
lack of success

Flexible Grouping

Variable use of large group,
small group, partner, and
individual work

Variable use of homogenous
and heterogeneous groups

Differentiate instruction
while building a classroom
community in an effective
use of time and materials

Variable use of same texts or
multiple connected texts

Need for students and
teachers to be able to flow in
and out of a variety of
grouping patterns within and
across lessons

While visual structural
changes should minimize
affective concerns, invisible
structures still may contribute
to affective concerns




Flexbilidad
en los Grupos

Aprendiz Avanzados
> Necesita ser retado

> Proveer experiencias de enriquecimiento
o Desarrollar y fortalecer el pensamiento critico

Aprendiz en Nivel de Grado

o Proveer experiencias para desarrollar y mantener
destrezas y competencias del grado

Aprendiz con Dificultades Académicas

o Desarrollar competencias que aun no tienen para
llevarlos al nivel del grado

o Fortalecer las competencias que dominan




Aprendizaje es Significativo:

Voltz, Sims y Nelson (2010) indican que el
estudiante retiene mejor la informacion:

> 10% de lo que lee

> 20% de lo que escucha

> 30% de lo que ve

> 50% de lo que ve y escucha
> 70% de lo que dice

> 90% de lo que dice y hace




The Lecture 5%
Learning

Pyramid Average

Learning
Reftention

"Tell me, and | will forget. Teach me, and | will
remember. Involve me, and | will learn.”




Metacognicion:
Aprender para Aprender

eQué
Aprendi?




When Tiering:

Adl jusi---

* Lewvel of Complexity

«  Amount of Srruchure

* Naterinls
Thime'Pace

« NMumber of Steps

« Form of Expiression

s Boovee] o Ifln:'-[n.'-|1|:I|'1|||.'|.'-




Planning Tiered Assignments

Concept to be Understood
OR
Skill to be Mastered

Create on-level task first then adjust up and down.

Below-Level On-Level Above-Level
Task Task Task

_ “Adjusting the ﬁ

Task”




Whatis Tiered Instruction?

Teachers use tiered
activities so that all
students focus on
essential understandings
and skills but at different
levels of complexity,
abstractness, and open-
endedness.

By keeping the focus of the
activity the same, but
providing routes of access at
varying degrees of difficulty,
the teacher maximizes the
likelihood that:

1) each student comes away with
pivotal skills & understandings

2) each student is appropriately
challenged.




Tiered Activities gb2s2

* A middle school science project used almost identical
activities but some groups of students did the activities
on elements and others focused on compounds.

BASIC LEVEL — choose two different weather disasters
we have studied. Compare and contrast the effects of
these two disasters.

ADVANCED LEVEL — choose two different weather
disasters. Interview two survivors of each

disaster. Compare and contrast the effects ;40

of these two disasters.




Select the activity organizer @\
ty org ) Think about your studentsfuse assesstnb

sconcept , T
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@ » talents

Create an activity that is
» interesting _@ 1
* high level High skill /

 causes students to use Chart the Complexity
key skill{s) to understand complexity
a key idea of the

activity Low skill /

complexity
]

Clone the activity along the ladder
as needed to ensure challenge and
success for your students, in
s  materials — basic to advanced
+ form of expression — from familiar to

unfamiliar Match task to student based
+ from personal experience to removed on student profile and task

from personal experience :
* equalizer requirements




The Equalizer

(Carol Ann Tomlinson “How to Differentiate Instruction for Mixed Ability Classrooms”)

Foundational E Transformational

More structured More open

Simple Complex

E

Smaller leaps Greater leaps

Concrete Abstract

o mOM— oo

Less independent More independent




The Equalizer

Foundational Transformational

Information, ldeas, Materials, Applications
Concrete Abstract
Representatil:ms. Ideas, Applications, Materials
Simple Complex
Resources, Research, Issues, Problems, Skills, Goals

Single Facet Multiple Facets

Directions, Problems, Application, Solutions, Appruacﬂes, Disciplinary Connections

Small Leap Great Leap
Application, Insight, Transfer

More Structured More Open
Solutions, Decisions, Approaches

Less Independence Greater Independence

Planning, Designing, Mnnim;ing

Slow Pace of Study, Pace of Thought Quick
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Instruccion Diferenciada: Producto

El producto refleja lo que el estudiante debe haber aprendido y lo puede aplicar en su entorno diario. Se
observa que ocurri6 aprendizaje. El estudiante demuestra interés por conocer formas nuevas de
aprender y adquirir conocimientos.

Puede tomar la forma de accion, tal como una dramatizacién, un simulacro, baile o pantomima.
Puede tomar la forma verbal, como un dialogo, un informe oral, monologo o debate.

Puede ser algo tangible, como un reporte/informe escrito, un optsculo, modelo concreto/proyecto,
arte/manualidades o portafolio.




Seleccionando y Revisando
Trabajos para Portatolio




comic Strlp

Dance .

DiscUssion
Drawing

Reenactment
Experiment

Games
Graph

Photo
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Maps

Cartoon™ Mt

Poetry
Speech

Video
Sculpture 60 Things Students
Mural .

Puppet Show Can Create To
Portfolio

Learning Log DemonStrate
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Timeline
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DebateBook Jacket™

Demonstration Slideshow

AdvertlsementMus.c

SC,agbggedv .Brochure™
Avatar BlO«
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Diseno Universal para el Aprendizaje:

Multiples medios para representaciones:

La ensenanza debe proveer para diversas formas para adquirir
el conocimiento.

Multiples medios de expresion:

El/la estudiante debe tener diversas formas para demostrar lo
que sabe, conoce y comprende.

Multiples medios de participacion e interaccion:

El educador debe ofrecer formas diversas para motivar e
enriquecer el/la estudiante para aprender.




Sources of Assessment Information

How do | assess my students?

Everything a student does can be a source of
assessment information.

Products




WHAT CAN BE ASSESSED?

READINESS INTEREST LEARNING

\ PROFILE
N * Areas of Strength

* Interest Surveys

Knowledge | * Self-Selection * Work Preferences
* Self Awareness

Concepts

" )




On-going Assessment:
A Diagnhostic Continuum

Feedback and Goal Setting

Preassessment Formative Assessment Summative Assessment
(Finding Out) (Keeping Track & Checking -up) (Making sure)




Summative Assessment Examples

Pre-assessment Formative Summative
What Do You - WhatAre You [ What Have You
Know? Learning? Learned?

| | | | |

Screening Checking for Evaluation
Pre-test Understanding Project
Diagnostic Portfolio Tests/Exams
KWL Journal Demopstratipn
Inventories *Quiz I_=ortfo||o Review
. & Final Performance
Observation Observation Composition
Anticipation Guide Anecdotal Notes Other
Concept Map Exit Slips
Questioning Data from

Other Guided Practice




Acomodos
Razonables: | ¥
Procesoly = | |
Producto.




Acomodos Razonables:

',r','/' 3 \“
'.lv / -‘

o ,'i.\rreglo del Salon: \\

Aprendizaje cooperativo. FaSTEu—".

-

Preferencia de asiento. ! i@ :

Evitar el exceso de

adornos.

Ubicar al nin@ con

problemas conductuales
entre dos estudiantes que s
exhiben conductas
apropiadas y positivas.

-~




Acomodos Razonables:

Arreglo del Salon

Tener la programacion del dia sobre las actividades
a realizarse escrita en la pizarra.

Exponer a la vista del nin@ las normas o reglas del
salon. Tener de forma clara cuales son las
consecuencias positivas y negativas.

Estudiantes con conductas retadoras se recomienda
tener un area del salon “ Area de Reflexion” para
que el/la nin@ puede calmarse o regular su estado
animico (control de emociones e impulso).




Fomentando la Participacion Activa
de Estudiantes:




Acomodos Razonables:
Destrezas de Organizacion

» Establecer rutinas
estructuradas.

Enfatizar la importancia de
completar y entregar los
trabajos.

Guardar papeles v trabajos
escritos en cartapacios.
Codificarlos con colores.

Proveer bosquejos del
material estudiado.




Codificando y Clasificando
Documentos usando Colores:




Organizacion/Transiciones:

First/Primero Then/Luego




Tarea/
Asignacion

Destrezas de Estudio:
Organizacion

Materiales Fecha de Tiempo
Entrega Estimado

Fecha
Completado




Acomodos Razonables:
Manejo de Tiempo

Las instrucciones deben ser breves, claras y especificas.

Enfatizar calidad y precision en los trabajos.

Tener una lista de tareas a realizarse. Dar opciones a participar
en centros de aprendizaje.

Dar un aviso para anunciar los cambios de clase/transicion:
o *Faltando 5 minutos.

o *Faltando 2 minutos.




Acomodos Razonables:
Destreza de Escuchar y Comprension

Mantener el contacto visual al
hablar.

Dar instrucciones simples y
especificas.

Repetir cuantas veces sea
necesario.

Tener instrucciones por escrito.

Haz que el estudiante explique
en sus propias palabras ta
mensaje.

Utilice palabras claves: OJO!

Proveer tiempo necesario para
procesar la informacion.

Y




Acomodos Razonables:
Destrezas de Lenguaje

(7
|I‘ J

Brainstorming- Torbellino de Ideas.

Mapas conceptuales, Diagramas de
Venn, etc.

Permita tiempo para organizar ideas
y escribirlas.

Dictar ideas en voz alta y grabarlas.

Buscar la idea central y detalles de
un cuento.

Preguntas [%uias: (Qué?, ;Cuando?,

(Como?, ;Donde? y ;Quién?




()1'g)anixadm'cs g,rdlficos:

Diagrama de Venn

Venn Diagram
N '




Ejemplos de Diagrama de Venn:

Manke
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e Trees

857»«
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Diagrama de
Venn:
Personajes del
Cuento




Ideas for Cubing in Math...

Describe: how you would solve___

Analyze: how this problem helps us use
mathematical thinking and problem solving.

Compare or Contrast: this problemtooneonp.____

Demonstrate: how a professional (or just a reqular

erson) could apply this kind of problem
o their work or life.

Change: one or more numbers (elements, signs) in

the problem. Give a rule for what that
change does.

Create: an interesting and challenging word
problem from the number problem. (Show us how to
solve it too)

Diagram or Illustrate: the solution to the problem. Interpret
the visual so we understand.




pct It

ubing

1.

Describe It

Look at the subject closely (perhaps with your senses in mind).
Compare It

What is it similar to? What is it different from?

Associate It

What does it make you think of? What comes to your mind
when you think of it? Perhaps people? Places? Things?
Feelings? Let your mind go and see what feelings you have for
the subject.

Analyze It

Tell how it is made. If you can't really know, use your
imagination.

Apply It

Tell what you can do with it. How can it be used?

Argue for It or Against It

Take a stand. Use any kind of reasoning you want—logical, silly,
anywhere in between.




Sopa de Letras de Colores:

Encuentra estos 6 Colores
ROJO . VERDE . AMARILILO . AZUL . NEGRO . BLANCO

Z,
F
=

2

B H
U R
N J
M N
V T
A Y
B N

A A Qw0 F =

Z,




Acomodos Razonables:
Destrezas de Lenguaje

Aprender a usar la computadora para redactar y escribir trabajos.

Usar el diccionario y otros rnnh:ri_aln:ﬁ didacticos para aumentar los
conocimientos y el vocabulario. Crear un diccionario pictérico.

Ensenar al estudiante a resumir.

Utilizar materiales de interés para el/la estudiante. Relacionar temas de
estudio con las experiencias previas del nin@.

Fomente aprecio e interés por la lectura de placer y escribir lo que
aﬁ'rrn:mdif_‘i. 's bien importante que el estudiante aprenda a expresar sus
1deas.

Método K-W-L (Lo que conozco, quiero conocer y aprendi).







l) i ()g r (1 1 ] ' Frida Kahlo en México en

1907, v su wda se por
estar completamente marcoda por
la tragedia y el sufrimiento. A los
seis anos en 1913, un atague
de poliomiclitis que G su
pierna derecha y, cinco afios mds
tarde, un accidente de
autobis, razén por la cual
sus estudios de
medicina.
Doz afios mds tarde, llevar
una vida un tanto normal y
a frecuentar los circulos
intelectuales de la capital, en los
que a Diego Rivera, con quien en 1929,
Poco a poco, a ser conocida en el mundo artistico, En 1939
por ejemplo, su obra en Paris y pintores como Picasso
el valor de sus cuadros. Los artistas del movimiento
surrealista la una integrante mds de su movimiento
aunque ella Frida Kahlo no nUNca sUS SUenos sino que
en su obra su mds dura realidad.
La artista enormes dolores fisicos toda su vida a causa del
accidente de su juventud, esos dolores le pintar y trobajar en
la coma, y a medida los aros el dolor No
tampoco tener niros y varios abortos
Las operaciones =e durante los ditimos afios de su vida pero,

finalmente, en 1954 un aro después de que le la pierna
herida.




Espanol:
Redaccion y Analisis

4




Diferenciando la
ensenanza para
estudiantes con
impedimentos
cognoscitivos

latina
printable Frida Kalklo colar'me activity
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CLASSROOM

ENVIRONMENT

Differentiation

is meeting the needs of
all students based on five
essential elements.

FLEXIBLE
GROUPING

Developing a shared partnership
Understanding interests and motivation
Acknowledging readiness levels

HIGH « Teaching to enduring understandings
o Engaging all students
o Setling clear expectations for all

QUALITY

CURRICULUM

o Applying standards

RESPECTFUL g s
o Offering choice

TASKS

e Driving instruction
« Clarifying misconceptions
e Documenting individual needs

o Adjusting time, space and resources
« Managing challenge or support
o Coaching individual needs

o Honoring individual learming styles



The curriculum the
students access and
how they access it

How students demonstrate
what they have learned

How teachers sequence
the leaming and the ways
in which students leam

How learning is structured

Adapted from Tomlinson & Maker (1982)




Y 1

respectful flexible ongoing assessment
tasks grouping and adjustment

Teachers can differentiate

Em

according to student’s

|

through a range of instructional and management strategies
such as
|
multiple intelligences tiered lessons 4MAT

jigsaw tiered centers varied questioning strategies
taped material tiered products interest centers
anchoractivities learning contracts interest groups

varying organizers small-group instruction varied homework




Practicas Apropiadas para Salones
Efectivos

Instrucciones

Transiciones

9

Relacion Maestro/Estudiante




Ahora podemos
concluir:

Al poner lo teérico en practica podemos entender
que no todos los estudiantes aprenden de la
misma forma. Por eso, tenemos que ser pacientes
y buscar diferentes formas de llegar a ellos.

Creer en que todos nuestros estudiantes
incluyendo los que tienen necesidades especiales
tienen el potencial para aprender y podemos
maximizar su potencial, talentos, creatividad,
intereses y habilidades.

Nuestras clases estaran mas estructuradas para
atender a la diversidad de estudiantes que
recibimos motivandolos para el aprendizaje.




Ahora podemos concluir:

Reforzar positivamente y consistentemente al estudiante con
problemas en el aprendizaje y/o de conducta y educarlos acorde a
sus estilos de aprendizaje.

- Ayudarlos para desarrollar confianza en si mismo, clave para el
éxito.

Respetar la diversidad cultural y respetandolos como individuos.

Recuerden siempre: Nuestros estudiantes son la razén de ser y por
el cual estamos en esta profesion, donde ambos aprendemos el uno
del otro.




Exit Ticket: Digan algo que aprendieron que
no sabian




TEACH <ﬁH-DQMO‘ \

HVE COMPRSION
FOR OMERS
. DIFFERETICES.
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Entre el
Maestro

yo
el Nino

He llegado a una conclusion alarmante.
Yo soy la clave decisiva en el salon de clase.

Es mi forma personal de acercamiento que crea el
clima del salon.

Es mi estado animico que diariamente crea el clima.

Como maestro, yo poseo un poder significativo para
hacer que la vida de un nifio sea miserable o alegre.

Puedo ser la herramienta de tortura o el instrumento de
inspiracion.

Puedo humillar o proveer el buen sentido del humor;
herir o sanar.

En toda situacion, es mi respuesta que decide si una
crisis va escalar o disminuir y si un niio se humaniza o
pierde esa sensibilidad humana.

Haim Ginott



Referencias:

https://modelteaching.com

https://pdo.ascd.org

https://www.readingrockets.org

https://rti.org



https://www.readingrockets.org/
https://www.readingrockets.org/
https://www.readingrockets.org/
https://rti.org/

Gracias por su
Atencion!

EDUCACION
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